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1. Introduction 

Work package two (2) „Development“ of „Innovating quality assessment tools for pharmacy studies in 

Bosnia and Herzegovina / IQPharm“ project includes task 2.6. „ Developing of the Recommendation for 

change of legal regulation(s) in accordance with EU Regulations 2005/36 “.  Task group 2.6. is led by 

representatives from two institutions: Nataša Bubić-Pajić (UNBL) and Martin Kondža (SUM). Other 

members of this task group are: Fahir Bečić (UNSA), Nahida Srabović (UNTZ), Milica Atanacković 

Krstonošić (UNS), Darko Modun (UNIST). This task group had help from other IQPharm members 

such as Tamer Bego (UNSA), Alisa Elezović (UNSA), Elma Omeragić (UNSA) and Esmeralda 

Dautović (UNTZ).   

One online meeting and three in-person meetings were held according to the activity plan for this task. 

Also one panel discussion was held on the IQPharm Final Symposium in Sarajevo. The main risks and 

problems in achieving the goals of these activities for each institution are emphasized and explained. 

All participants contributed to solving problems in their or partner HEIs. 

The harmonization of pharmaceutical education and practice standards with those of the European 

Union is crucial for several reasons. Firstly, it facilitates the mobility of pharmaceutical professionals 

across borders, allowing for the exchange of knowledge, skills, and best practices. This integration not 

only enhances the overall quality of pharmaceutical education but also ensures that graduates are well-

prepared to meet international standards, fostering competitiveness in the global pharmaceutical 

landscape. Additionally, aligning legislation with EU regulations promotes patient safety and public 

health by adhering to stringent guidelines on the manufacture, distribution, and dispensing of 

pharmaceuticals. This synchronization also enhances the credibility of Bosnia and Herzegovina's 

pharmaceutical education system on the international stage, fostering collaboration with EU institutions 

and creating opportunities for research, innovation, and professional development. In essence, adapting 

legislation in line with EU standards is a strategic move to elevate the pharmaceutical sector in Bosnia 

and Herzegovina, ensuring its graduates are well-equipped to contribute meaningfully to the evolving 

and demanding field of healthcare. 

In the first month of the planned activities, a first online meeting was held on Friday, June 16th 2023 to 

require information among different institutions regarding the regulation of pharmaceutical professional 

practice. In the following months three in-person meeting were held.  The first one was at the University 

of Split School of Medicine. The purpose of this meeting was to require the knowledge and data from 

the stakeholders at the Split university who were a part of the team that made the changes in accordance 

with EU regulations when Croatia joined the European Union. Positive feedback was collected and 

implemented into the B&H system. The second meeting was held at the University of Banja Luka 

Faculty of Medicine from October 5th 2023 to October 6th 2023. The meeting was held in order to 

implement changes in the legislation system of the Republic of Srpska and the rulebooks of the Ministry 

of Healthcare and Social Welfare of the Republic of Srpska. The meeting was held with the 

representatives from the Ministry, from the Pharmaceutical Chamber of the Republic of Srpska and the 

Pharmaceutical Society of the Republic of Srpska. The third meeting was held in Mostar from October 

9th 2023 to October 10th 2023 at the University of Mostar Faculty of Pharmacy. The purpose of this 

meeting was to recommend the changes of the Rulebooks and Laws in the Federation of Bosnia and 

Herzegovina. The meeting was held with the representatives from the Pharmaceutical Chamber of the 

Federation of Bosnia and Herzegovina. The plan was to include the representatives from the Ministry 

of Healthcare of the Federation of Bosnia and Herzegovina, but the representatives had some unexpected 

issues so they could not be present at the meeting. Finally the group that was responsible for this task 

also had a panel discussion on the changes of legal regulations on the Final Symposium of the IQPharm 

project from December 1st 2023 to December 3rd 2023 that was held in Sarajevo, where the ideas for 

changes were discussed among different stakeholders.  

 

Link with the additional information: 
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https://drive.google.com/drive/folders/1OqLjc658mpqNNn1fMxdLV1YfDWhuYStt  

 

2. Objectives of the Deliverable 

The main objective of the task was to prepare and propose the changes of legal regulations in Bosnia 

and Herzegovina – in the entity of Republic of Srpska and the entity of the Federation of Bosnia and 

Herzegovina that need to be aligned with the European Regulations 2005/36. Two documents were 

prepared that deal with this matter and both ministries have been advised to change this regulation as it 

will be necessary once Bosnia and Herzegovina joins the European union.  

 

3. Conclusions 

The task group 2.6. Development of the Recommendation for change of legal regulations in accordance 

with EU Regulations 2005/36 achieved the set goals. The recommendations for legal changes are 

presented in Annex 1 and Annex 2 of this document.  

  

https://drive.google.com/drive/folders/1OqLjc658mpqNNn1fMxdLV1YfDWhuYStt
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4. Annexes 

Annex 1. Proposal for legal changes in the Federation of Bosnia and Herzegovina  

 

https://docs.google.com/document/d/1lGPglKgCH4cqlvcZs9T6kz3X_q3Vf_qV/edit?rtpof=true  

 

RAVILNIK O PRIPRAVNIČKOM STAŽU I STRUČNOM ISPITU ZDRAVSTVENIH RADNIKA 

I. - OSNOVNE ODREDBE 

Članak 1. 

(Predmet) 

Ovim pravilnikom utvrđuju se sadržaj i način provođenja pripravničkog staža za zdravstvene radnike sa 
završenim medicinskim, stomatološkim, farmaceutskim ili farmaceutsko-biokemijskim fakultetom, 
fakultetom zdravstvenih studija odnosno srednjom školom zdravstvenog usmjerenja, uvjeti koje 
moraju ispunjavati zdravstvene ustanove i privatna praksa kod kojih zdravstveni radnici provode 
pripravnički staž, sadržaj, program i način polaganja stručnog ispita, sadržaj i izgled uvjerenja o 
položenom stručnom ispitu. 

 
Članak 2. 

(Pripravnički staž) 

1. Zdravstveni radnici iz članka 1. ovog pravilnika, obvezni su nakon završenog obrazovanja 
obaviti pripravnički staž u trajanju od šest mjeseci. 

2. Pripravnički staž je organizirani oblik stručnog osposobljavanja zdravstvenih radnika za 
samostalan rad, koji se obavlja pod nadzorom. 

PRIJEDLOG IZMJENE 

1. Zdravstveni radnici iz članak 1. ovog pravilnika, obvezni su tijekom obrazovanja obaviti 
pripravnički staž u trajanju od šest mjeseci.  

 
II. - SADRŽAJ I NAČIN PROVOĐENJA PRIPRAVNIČKOG STAŽA I UVJETI KOJE MORAJU ISPUNJAVATI 

ZDRAVSTVENE USTANOVE I PRIVATNA PRAKSA KOD KOJIH SE PROVODI PRIPRAVNIČKI STAŽ 

 
Članak 3. 

(Plan i program pripravničkog staža) 

1. Pripravnički staž obavlja se po planu i programu pripravničkog staža koji je utvrđen ovim 
pravilnikom. 

2. Planom pripravničkog staža iz stavka (1) ovog članka utvrđuje se raspored i trajanje pojedinih 
programskih cjelina, koje je pripravnik dužan obaviti. 

3. Programom se utvrđuju stručni poslovi kojima se pripravnici osposobljavaju za samostalan 
rad. 

4. Plan i program pripravničkog staža sastavni su dio ovog pravilnika (Prilog 1.). 

 
Članak 4. 

(Obavljanje pripravničkog staža) 

https://docs.google.com/document/d/1lGPglKgCH4cqlvcZs9T6kz3X_q3Vf_qV/edit?rtpof=true
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1. Pripravnički staž obavlja se u zdravstvenim ustanovama koje imaju odobrenje federalnog 
ministra zdravstva o ispunjenosti uvjeta u pogledu kadra, prostora i medicinsko-tehničke 
opreme za obavljanje pripravničkog staža, i to da: 

● imaju organizacijske jedinice prema zahtjevima pojedinog dijela pripravničkog programa 
zdravstvenog usmjerenja; 

● u toj organizacionoj jedinici u punom radnom vremenu radi zdravstveni radnik sa položenim 
stručnim ispitom koji ima viši, a najmanje isti stupanj stručne spreme zdravstvenog 
usmjerenja; 

● organizacijska jedinica ima potrebnu medicinsko-tehničku opremu i prostor za uspješno 
provođenje programom predviđenog osposobljavanja prema zahtjevima suvremene 
medicine. 

 
Članak 5. 

(Obavljanje pripravničkog staža) 

1. Pripravnički staž ili njegov dio, pripravnici mogu obavljati kod zdravstvenog radnika visoke 
stručne spreme koji obavlja privatnu praksu najmanje pet godina, a koji ispunjava uvjete iz 
članka 4. ovog pravilnika. 

 
Članak 6. 

(Obaveza primanja na pripravnički staž) 

1. Zdravstvene ustanove obvezne su primati zdravstvene radnike na pripravnički staž. 
2. Ako zdravstvena ustanova, odnosno zdravstveni radnik koji obavlja privatnu praksu (u daljem 

tekstu: nositelj privatne prakse), u kojima pripravnik obavlja pripravnički staž ne ispunjava 
uvjete propisane u čl. 4. i 5. ovog pravilnika, a prema propisanim programskim cjelinama za 
određenu oblast, može ga uputiti u drugu zdravstvenu ustanovu, odnosno nositelju privatne 
prakse u kojoj se taj dio pripravničkog staža može obaviti. 

 
Članak 7. 

(Ispunjenost uvjeta za obavljanje pripravničkog staža) 

1. Utvrđivanje ispunjenosti uvjeta prostora, opreme i kadra za zdravstvene ustanove i za 
nositelja privatne prakse, u smislu čl. 4. i 5. ovog pravilnika, obavlja Federalno ministarstvo 
zdravstva (u daljem tekstu: Federalno ministarstvo), a na osnovu podnijetog dokumentiranog 
zahtjeva zdravstvene ustanove, odnosno nositelja privatne prakse. 

 
Članak 8. 

(Dokumentirani zahtjev) 

1. Uz zahtjev iz člana 7. ovog pravilnika zdravstvena ustanova prilaže: 
 . rješenje o registraciji ustanove kojeg izdaje nadležni općinski sud, 
 . rješenje nadležnog županijskog ministarstva zdravstva o ispunjenosti uvjeta u pogledu 
prostora, kadra i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje privatne prakse, 
 . prijedlog programa pripravničkog staža, odnosno dijela pripravničkog staža, koji će se u toj 
ustanovi izvoditi, 
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 . ovjerenu izjavu odgovorne osobe da ustanova ima organizacijske jedinice prema zahtjevima 
pojedinog dijela pripravničkog programa zdravstvenog usmjerenja; 
 . ovjerenu izjavu odgovorne osobe da u organizacijskoj jedinici iz tačke d) ovog stavka u 
punom radnom vremenu radi zdravstveni radnik sa položenim stručnim ispitom koji ima viši, a 
najmanje isti stupanj stručne spreme zdravstvenog usmjerenja, i 
 . ovjerenu izjavu da organizaciona jedinica iz točke d) ovog stavka ima potrebnu medicinsko-
tehničku opremu i prostor prema zahtjevima pojedinog dijela pripravničkog programa zdravstvenog 
usmjerenja, i 
 . ovjerenu izjavu odgovorne osobe ustanove kojom se potvrđuje da odgovara za istinitost i 
točnost podnijete dokumentacije. 
0. Uz zahtjev iz članka 7. nositelj privatne prakse prilaže: 
 . rješenje nadležnog županijskog ministarstva zdravstva o ispunjenosti uvjeta u pogledu 
prostora, kadra i medicinsko-tehničke opreme za obavljanje privatne prakse; 
 . prijedlog programa pripravničkog staža, odnosno dijela pripravničkog staža, koji će se izvoditi 
kod privatne prakse; 
 . potpisanu i ovjerenu izjavu da odgovara za istinitost i točnost podnijete dokumentacije. 

 
Članak 9. 

(Odobrenje za obavljanje pripravničkog staža) 

1. Na osnovu podnijetog dokumentiranog zahtjeva, a po provedenom postupku utvrđenom 
ovim pravilnikom, ministar donosi rješenje kojim odobrava zdravstvenoj ustanovi, odnosno 
nositelju privatne prakse obavljanje pripravničkog staža. 

2. Rješenje iz stavka (1) ovog članka je konačno u upravnom postupku i protiv istog se može 
pokrenuti upravni spor suglasno propisima o upravnim sporovima. 

 
Članak 10. 

(Dužnost upoznavanja sa planom i programom pripravničkog staža) 

1. Ovlaštena osoba koju odredi direktor zdravstvene ustanove, odnosno nositelj privatne prakse 
u kojoj se obavlja pripravnički staž, dužna je upoznati pripravnika sa planom i programom 
pripravničkog staža, suglasno odredbama ovog pravilnika, kao i sa kodeksom medicinske 
etike i medicinske deontologije. 

 
Članak 11. 

(Pripravnička knjižica) 

1. Plan i program pripravničkog staža, koji je obavio pripravnik upisuje se u pripravničku 
knjižicu, čiji su oblik i sadržaj utvrđeni ovim pravilnikom (Prilog 2.). 

2. Za obavljanje dijela pripravničkog staža u odgovarajućoj organizacijskoj jedinici zdravstvene 
ustanove, odgovoran je rukovoditelj te organizacijske jedinice, odnosno nositelj privatne 
prakse za staž obavljen u privatnoj praksi. 

3. Nakon obavljanja pojedinih dijelova pripravničkog staža, u pripravničku knjižicu unosi se opis 
poslova obavljenih u okviru programske cjeline, kao i podaci o vremenu i mjestu gdje se dio 
pripravničkog staža obavio. 

4. Ovjeru podataka iz stavka (2) ovog članka svojim potpisom ovjeravaju osobe naznačene u 
pripravničkoj knjižici zdravstvenog radnika, čiji je oblik i sadržaj utvrđen u Privitku 2. ovog 
pravilnika. 
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5. Pripravnici su obavezni za vrijeme pripravničkog staža izvršavati zadatke i obavljati poslove 
koje im povjeri rukovoditelj organizacijske jedinice, odnosno nositelj privatne prakse, 
suglasno programu. 

6. Nakon obavljenog pripravničkog staža, pripravničku knjižicu ovjerava ravnatelj zdravstvene 
ustanove, odnosno nositelj privatne prakse koji je pripravnika primio na pripravnički staž. 

 
Članak 12. 

(Prekid pripravničkog staža) 

1. Pripravnički staž obavlja se bez prekida. 
2. U slučaju bolesti, porodiljnog dopusta, odnosno drugih opravdanih razloga, prekida se 

pripravnički staž i produžava za vrijeme koliko je prekid trajao. 
3. Rješenje o prekidu pripravničkog staža u slučajevima iz stavka (2) ovog članka, na zahtjev 

pripravnika, a na osnovu odgovarajućih dokaza donosi ravnatelj zdravstvene ustanove, 
odnosno nositelj privatne prakse koji su pripravnika primili na pripravnički staž. 

 
III. - PROGRAM I NAČIN POLAGANJA STRUČNOG ISPITA 

 
Član 13. 

(Nadležnost za polaganje stručnog ispita) 

1. Nakon obavljenog pripravničkog staža zdravstveni radnici koji su završili fakultet 
zdravstvenog usmjerenja polažu stručni ispit pred ispitnim povjerenstvom Federalnog 
ministarstva, a zdravstveni radnici koji su završili srednju školu zdravstvenog usmjerenja pred 
ispitnom povjerenstvom županijskog ministarstva zdravstva. 

 
PRIJEDLOG IZMJENE 

1. Nakon obavljenog pripravničkog staža, studenti koji su uredno izvršili obveze prema 
pripravničkom stažu pristupaju polaganju stručnog ispita sukladno propisima visokoškolske 
ustanove na kojoj studiraju, a zdravstveni radnici koji su završili srednju školu zdravstvenog 
usmjerenja pred ispitnim povjerenstvom županijskog ministarstva zdravstva. 

 
Članak 14. 

(Prijava za polaganje stručnog ispita) 

1. Nakon obavljenog pripravničkog staža, prijavu za polaganje stručnog ispita, zdravstveni 
radnik sa završenim fakultetom zdravstvenog usmjerenja podnosi Federalnom ministarstvu, a 
zdravstveni radnik sa završenom srednjom školom zdravstvenog usmjerenja podnosi 
županijskom ministarstvu zdravstva. 

2. Prijava iz stavka (1) ovog članka podnosi se na obrascu koji je sastavni dio ovog pravilnika 
(Prilog 3.). 

3. Uz prijavu za polaganje potrebno je dostaviti sljedeću dokumentaciju: 
● ovjerenu kopiju diplome/svjedočanstva, 
● popunjenu i ovjerenu originalnu pripravničku knjižicu. 

 
Članak 15. 
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(Rješenje o odobrenju polaganja stručnog ispita) 

1. Rješenje o odobrenju polaganja stručnog ispita donosi nadležni ministar zdravstva. 
2. O datumu i mjestu polaganja stručnog ispita pripravnik se obavještava najkasnije osam dana 

prije polaganja ispita. 

 
Članak 16. 

(Nemogućnost da se pristupi stručnom ispitu) 

1. Ako je pripravnik spriječen iz opravdanog razloga pristupiti u zakazanom roku polaganju 
ispita, dužan je pismeno obavijestiti nadležno ministarstvo zdravstva, najkasnije tri dana prije 
roka određenog za polaganje ispita. 

2. Ukoliko pripravnik blagovremeno ne obavijesti nadležno ministarstvo zdravstva o razlozima iz 
stavka (1) ovog članka ili je razlog odustanka neopravdan, smatra se da je ispitu pristupio, te 
troškovi ponovnog izlaska na stručni ispit padaju na teret pripravnika. 

 
Članak 17. 

(Ispitno povjerenstvo) 

1. Stručni ispit se polaže pred ispitnim povjerenstvom kojeg imenuje i razrješava nadležni 
ministar zdravstva. 

2. Ispitno povjerenstvo iz stavka (1) ovog članka sastoji se od pet do sedam članova i imenuje se 
na razdoblje od dvije godine, i to sa popisa ispitivača u ispitnim povjerenstvima (u daljnjem 
tekstu: popisi). 

3. Rješenjem o imenovanju povjerenstva određuje se predsjednik Ispitnog povjerenstva. 
4. Predsjednik i članovi ispitnog povjerenstva imaju zamjenike. 

 
Članak 18. 

(Popisi ispitivača) 

1. Popisi iz članka 17. stavka (2) ovog pravilnika, za stručni dio stručnog ispita koji se polaže pri 
Federalnom ministarstvu, utvrđuje ministar na prijedlog kliničkih zdravstvenih ustanova i 
federalnih zdravstvenih zavoda, kao i iz reda zaposlenika Federalnog ministarstva, koji 
udovoljavaju uvjetima za ispitivače utvrđenim ovim pravilnikom. 

2. Popisi iz članka 17. stavka (2) ovog pravilnika za stručni dio stručnog ispita koji se polaže pri 
županijskom ministarstvu zdravstva, utvrđuje županijski ministar zdravstva na prijedlog 
zdravstvenih ustanova primarne i sekundarne zdravstvene zaštite sa područja županije, 
županijskih zdravstvenih zavoda, kao i iz reda zaposlenika nadležnih ministarstava zdravstva 
županije, koji udovoljavaju uvjetima za ispitivače utvrđenim ovim pravilnikom. 

3. Popisi iz stavka (1) i (2) ovog članka obnavljaju se svake druge godine. 
4. Ispitivač za stručni dio stručnog ispita, koji se kandidira na popis, može biti osoba sa 

završenim fakultetom zdravstvenog usmjerenja, u pravilu sa specijalizacijom, te najmanje 10- 
godišnjim radnim iskustvom na poslovima svog stručnog, odnosno specijalističkog zvanja, s 
tim da se za jednog člana ispitnog povjerenstva za stručni dio ispita za zdravstvene radnike sa 
završenim fakultetom zdravstvenih studija, može imenovati osoba koja ima najmanje isti 
stupanj školske spreme kao i pripravnik i najmanje pet godina iskustva u struci. 

5. Ispitivač za opći dio stručnog ispita, mora biti osoba sa VSS, VII stupanj stručne spreme, 
odnosno sa visokim obrazovanjem prvog ciklusa (koji se vrednuje sa 240 ECTS bodova) 
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Bolonjskog sustava studiranja sa stečenom diplomom visokog obrazovanja - pravne struke i s 
najmanje pet godina radnog iskustva u struci u oblasti zdravstva. 

6. Ispitivač iz stavka (5) ovog članka imenuje se na prijedlog ministra nadležnog za zdravstvo. 

 
Članak 19. 

(Troškovi stručnog ispita) 

1. Administrativne poslove ispitnog povjerenstva obavlja tajnik, koji se imenuje rješenjem o 
imenovanju ispitnog povjerenstva. 

2. Predsjedniku, članovima i tajniku ispitnog povjerenstva pripada pravo na naknadu. 
3. Visinu naknade iz stavka (2) ovog članka, kao i troškove stručnog ispita, rješenjem utvrđuje 

nadležni ministar. 
4. Troškove stručnog ispita snosi podnositelj prijave. 

 
Članak 20. 

(Zapisnik) 

1. Stručni ispit polaže se javno, pred svim članovima povjerenstva. 
2. Tajnik je obavezan tijekom polaganja ispita voditi zapisnik. 
3. Zapisnik o polaganju stručnog ispita potpisuje predsjednik, članovi ispitnog povjerenstva i 

tajnik. 
4. Sadržaj i izgled zapisnika sastavni su dio ovog pravilnika (Prilog 4.). 

 
Članak 21. 

(Struktura stručnog ispita) 

1. Stručni ispit pripravnika sastoji se od općeg i stručnog dijela. 
2. Opći i stručni dio stručnog ispita polažu se usmeno. 
3. Opći dio stručnog ispita obuhvaća poznavanje: 

 . Osnova ustavnog sistema; 
 . Zakona o zdravstvenoj zaštiti i Zakona o zdravstvenom osiguranju; 
 . Zakona o pravima, obavezama i odgovornostima pacijenata; 
 . Propisa vezanih za stručno zvanje pripravnika koji polaže stručni ispit; 
 . Propisa iz oblasti radnih odnosa; 
 . Propisa iz oblasti mirovinskog i invalidskog osiguranja, i 
 . Županijskih propisa iz oblasti zdravstva. 
0. Ispitni predmeti stručnog dijela ispita po zdravstvenim usmjerenjima pripravnika, utvrđuju se 
suglasno programskim cjelinama, pripravničkog staža, utvrđenog ovim pravilnikom. 

 
Članak 22. 

(Ocjena o uspjehu kandidata) 

1. Ocjena o uspjehu i osposobljenosti kandidata za samostalan rad ocjenjuje se sa: "položio 
stručni ispit" ili "nije položio stručni ispit". 

2. Ispitivač je samostalan u ocjenjivanju uspjeha kandidata za predmet koji je ispitivao. 
3. Ispitno povjerenstvo jednoglasno donosi odluku o uspjehu kandidata. 
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4. Predsjednik ispitnog povjerenstva obavještava zdravstvenog radnika o uspjehu, po 
završenom ispitu i u prisustvu svih članova povjerenstva. 

 
Članak 23. 

(Pravo polaganja popravnog ispita) 

1. Pripravnik koji nije položio stručni ispit iz jedne ili dvije predmetne cjeline, ima pravo 
polaganja popravnog ispita iz tih predmetnih cjelina, najranije u roku od 30 dana od dana 
polaganja stručnog ispita. 

2. Ako pripravnik ne položi popravni ispit, smatra se da ispit nije položio, te isti mora u cijelosti 
ponovno polagati. 

3. Pripravnik koji nije položio stručni ispit, kao i pripravnik koji nije zadovoljio na popravnom 
ispitu, ima pravo ponovnog polaganja stručnog ispita, najranije u roku od 60 dana od dana 
polaganja stručnog ispita. 

 
Članak 24. 

(Prigovor) 

1. Pripravnik koji nije zadovoljan radom ispitnog povjerenstva može, u roku od 24 sata, uložiti 
prigovor ispitnom povjerenstvu i tražiti da se njegovo znanje još jednom provjeri. 

2. Troškove saziva povjerenstva u slučaju iz stavka (1) ovog članka snosi pripravnik. 

 
IV. - SADRŽAJ I IZGLED UVJERENJA O POLOŽENOM STRUČNOM ISPITU 

 
Članak 25. 

(Uvjerenje o položenom stručnom ispitu) 

1. Zdravstvenom radniku koji je položio stručni ispit izdaje se uvjerenje o položenom stručnom 
ispitu. 

2. Uvjerenje o položenom stručnom ispitu zdravstvenom radniku izdaje nadležni ministar 
zdravstva. 

3. Uvjerenje iz stavka (1) ovog članka potpisuje nadležni ministar zdravstva i predsjednik 
ispitnog povjerenstva. 

4. Sadržaj i izgled uvjerenja o položenom stručnom ispitu sastavni je dio ovog pravilnika (Prilog 
5.). 

 
Članak 26. 

(Upis u registar komore) 

1. Zdravstveni radnici nakon položenog stručnog ispita obavezno se upisuju kod nadležne 
komore u registar zdravstvenih radnika i time stječu pravo na izdavanje licencije. 

2. Izdavanjem licencije, koju izdaje nadležna komora, zdravstveni radnik stječe pravo 
samostalnog obavljanja poslova u svojoj struci. 

 
Članak 27. 

(Evidencija) 
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1. O pripravnicima koji su položili stručni ispit nadležno ministarstvo zdravstva vodi evidenciju 
na obrascu, koji je sastavni dio ovog pravilnika (Prilog 6.). 

 
V. - PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 
Članak 28. 

(Izuzetak od obaveze obavljanja pripravničkog staža) 

1. Zdravstveni radnici koji su završili fakultet zdravstvenog usmjerenja po bolonjskom procesu i 
u okviru studija obavili stručnu praksu, ne obavljaju pripravnički staž. 

2. Nakon završenog fakulteta zdravstvenog usmjerenja, zdravstveni radnici iz stavka (1) ovog 
članka, mogu pristupiti polaganju stručnog ispita suglasno članku 21. ovog pravilnika. 

3. Uz prijavu za polaganje stručnog ispita dostavlja se slijedeća dokumentacija: 
 . ovjerenu presliku diplome, 
 . potvrdu fakulteta zdravstvenog usmjerenja o obavljenoj stručnoj praksi u okviru studija. 

 
Članak 29. 

(Obaveza usklađivanja organizacije i poslovanja s odredbama ovog pravilnika) 

1. Zdravstvene ustanove i privatne prakse kod kojih se provodi pripravnički staž, dužne su 
uskladiti svoju organizaciju  poslovanje s odredbama ovog pravilnika u roku od šest mjeseci 
od dana stupanja na snagu pravilnika. 

 
Članak 30. 

(Viša škola zdravstvenog usmjerenja) 

1. Do rješavanja statusa viših škola zdravstvenog usmjerenja na području Federacije Bosne i 
Hercegovine u skladu s odredbama Okvirnog zakona o visokom obrazovanju u Bosni i 
Hercegovini zdravstveni radnici koji su završili višu školu zdravstvenog usmjerenja i stekli 
naziv viša medicinska sestra-tehničar, viši radiološki tehničar, viši sanitarni tehničar, viši 
laboratorijski tehničar odnosno viši fizioterapeutski tehničar, obavljaju pripravnički staž u 
trajanju od šest mjeseci, po planu i programu pripravničkog staža koji je utvrđen za 
diplomirane medicinske sestre-tehničare, diplomirane inženjere medicinske radiologije, 
diplomirane sanitarne inženjere, diplomirane inženjere medicinskolaboratorijske dijagnostike 
i diplomirane fizioterapeute. 

2. Stručni ispit za zdravstvene radnike koji su završili višu školu zdravstvenog usmjerenja iz 
stavka (1) ovog članka, polaže se pred ispitnim povjerenstvom Federalnog ministarstva. 

 
Članak 31. 

(Ranije podneseni zahtjevi) 

1. Zahtjevi koji su podnijeti prije stupanja na snagu ovog pravilnika, riješit će se u skladu sa 
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog pravilnika. 

 
Članak 32. 

(Rok za imenovanje popisa ispitivača i ispitnih povjerenstava) 
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1. Popisi ispitivača i rješenja o imenovanju ispitnih povjerenstava koje donosi nadležni ministar 
zdravstva u skladu s propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu ovog pravilnika, 
ostaju važeći do isteka roka na koje su imenovani. 

2. Nakon isteka roka važenja popisa ispitivača i rješenja iz stavka (1) ovog članka nadležni 
ministri obavezni su imenovati popise ispitivača i ispitna povjerenstva, na način i pod 
uvjetima utvrđenim ovim pravilnikom, u roku od tri mjeseca od dana isteka njihovog važenja. 

 
Članak 33. 

(Prestanak primjene ranijeg propisa) 

1. Danom stupanja na snagu ovog pravilnika prestaje važiti Pravilnik o pripravničkom stažu i 
stručnom ispitu zdravstvenih radnika ("Službene novine Federacije BiH", br. 6/11, 10/11, 
41/11, 81/12, 58/15, 51/17 i 96/17). 

 
Članak 34. 

(Stupanje na snagu) 

1. Ovaj pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Službenim novinama 
Federacije BiH". 

 

 
Annex 2. Proposal for legal changes in the Republic of Srpska 

https://docs.google.com/document/d/1-

lrQHWdYo9AsDCgIW_uCMlh_8_FioXcL/edit?usp=drive_web&ouid=111010534588712535749&rtp

of=true  

 

MINISTARSTVU ZDRAVLjA I SOCIJALNE ZAŠTITE REPUBLIKE SRPSKE 

 

Medicinski fakultet 

Univerzitet u Banjoj Luci 

Save Mrkalja 16, Banja Luka 

 

 

PRIJEDLOG 

 

Revidiranjem Studijskog programa Farmacija (integrisani I i II ciklus studija) sa 

primjenom od akademske 2019/2020. godine utvrđeno je da je potrebno izvršiti izmjene i 

dopune istog, poštujući odredbe EU Direktive 2005/36EC i 2013/55EU i Odluku o usvajanju 

mape puta Vijeća ministara Bosne i Hercegovine za implementaciju EU direktive o reguliranim 

profesijama 2005/36EC i 2013/55EU (Službeni glasnik BiH broj 10/16).  Izmjenu i dopunu 

Studijskog programa Farmacija (integrisani I i II ciklus studija) sa primjenom od akademske 

2019/2020. godine neophodnoje izvršiti u skladu sa EU Direktivama 2005/36EC i 2013/55EU 

prema kojima je potrebno pripravnički staž u trajanju od 6 mjeseci uključiti u redovni studij 

magistara farmacije.  

https://docs.google.com/document/d/1-lrQHWdYo9AsDCgIW_uCMlh_8_FioXcL/edit?usp=drive_web&ouid=111010534588712535749&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1-lrQHWdYo9AsDCgIW_uCMlh_8_FioXcL/edit?usp=drive_web&ouid=111010534588712535749&rtpof=true
https://docs.google.com/document/d/1-lrQHWdYo9AsDCgIW_uCMlh_8_FioXcL/edit?usp=drive_web&ouid=111010534588712535749&rtpof=true
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Dodatno, u skladu sa izmjenom studijskog programa farmacije, a poštujući odredbe EU 

Direktive 2005/36EC i 2013/55EU i Odluku o usvajanju mape puta Vijeća ministara Bosne i 

Hercegovine za implementaciju EU direktive o reguliranim profesijama 2005/36EC i 

2013/55EU (Službeni glasnik BiH broj 10/16) neophodno je izvršiti izmjene Pravilnika o 

programu i postupku polaganja stručnog ispita (Službeni glasnik Republike Srpske 110/11). Na 

ovaj način bi se studentima koji su završili fakultet zdravstvenog usmjerenja po Bolonjskom 

procesu i u okviru studija obavili stručnu praksu u trajanju od 6 mjeseci, omogućilo da ne 

obavljaju pripravnički staž, te mogu pristupiti polaganju stručnog ispita.  

Shodno navedenom, a kako odredba Zakona o zdravstvenoj zaštiti (Službeni glasnik 

Republike Srpsbe 57/22) o trajanju pripravničkog staža ne obuhvata magistre farmacije kao 

zdravstvene radnike koji su završili integrisane studije, niti su obuhvaćeni članom 134 (stav 2) 

koji su oslobođeni obaveze obavljanja pripravničkog staža, neophodno je u ovom zakonu 

definisati status farmaceuta i izvršiti odgovarajuće izmjene.  

U svrhu provođenja staža za magistre farmacije, biće izrađen Plan i program stručne prakse za 

magistre farmacije (koji je sastavni dio Studijskog programa), a prema kojem su studenti dužni 

obaviti stručnu praksu u okviru predmeta Stručna praksa u trajanju od šest mjeseci (900 sati (30 

ECTS)) u javnoj, privatnoj i bolničkoj apoteci u okviru X semestra studija. Student podnosi 

ovjereni (pečatom ustanove i potpisom mentora) izvještaj o završenoj praksi Rukovodiocu 

studijskog programa farmacija/Prodekanu za nastavu i studentska pitanja.  
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